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É C O L E  M O S E R  G E N È V E  &  N Y O N  —  C O M M U N I C A T I O N  
CRÉATEUR·RICE DE CONTENU ÉDITORIAL ET 
MARKETING DIGITAL  

[TYPE DE CONTRAT]  |  ENTRÉE EN FONCTION : DÈS QUE POSSIBLE 
50 %   |  20 H/SEMAINE   |  GENÈVE / NYON, TÉLÉTRAVAIL PARTIEL POSSIBLE 

Du primaire au secondaire, nos élèves vivent chaque jour des projets, des découvertes et 
des réussites qui méritent d’être racontés. Nous cherchons la plume qui saura raconter ce qui 
se passe dans nos classes — et surtout pourquoi c’est important pour nos élèves — auprès des 
familles et au-delà. 

V O T R E  M I S S I O N  

– Vous racontez la vie et la pédagogie de l’École : rencontres sur le terrain, articles courts, 
portraits et témoignages, ligne éditoriale définie avec la direction ; 

– Vous donnez du sens à chaque activité : ce qu’elle apporte aux élèves — compétences, 
autonomie, confiance, ouverture — et son lien avec notre projet pédagogique ; 

– Vous faites vivre nos sites web : mises à jour via le CMS, suivi de la fréquentation et 
propositions d’amélioration ; 

– Vous rédigez et déclinez les contenus de l’école sur tous ses supports : actualités du site 
web, newsletter, brochures d’information, magazine pédagogique, publications sur les réseaux 
sociaux, etc. ; 

– Cette liste n’est pas exhaustive et pourra évoluer selon les besoins et l’évolution de l’École. 

C E  Q U E  N O U S  R E C H E R C H O N S  

– Une plume claire, concise et vivante en français et un intérêt sincère pour la pédagogie : 
vous savez expliquer à des parents les enjeux de l’apprentissage ; 

– Une formation en sciences de l’éducation, enseignement, communication, journalisme 
ou lettres et/ou une expérience en rédaction de contenus et en communication digitale ; 

– Une aisance avec les outils numériques (CMS, réseaux sociaux) et un usage réfléchi de l’IA, 
qui ne remplace ni votre regard critique ni le ton de l’École ; 

– De la curiosité et de l’autonomie : vous aimez le terrain et tenez un rythme de publication ; 
– Un vrai sens de la discrétion (droit à l’image des élèves) ; anglais et/ou allemand : un plus. 

C E  Q U E  N O U S  V O U S  O F F R O N S  

– Un environnement humain, stimulant et multiculturel, fidèle aux valeurs qui nous portent : la 
bienveillance, le respect et l’équité, l’ouverture sur le monde ; 

– Un poste qui a du sens, une vraie liberté éditoriale et des horaires flexibles ; 
– 5 semaines de vacances auxquelles s’ajoutent la fermeture de l’École durant les fêtes de fin 

d’année, une caisse de pension attractive, une prime mobilité, des repas à prix réduit, des cafés 
offerts et des cours de sport. 

E N V I E  D E  N O U S  R E J O I N D R E  ?  

Le poste est à pourvoir dès que possible. Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de 
candidature complet sur www.ecolemoser.ch/geneve/fr/emploi 

Au plaisir de faire votre connaissance ! 

https://www.ecolemoser.ch/geneve/fr/emploi

